LEI N° 580/2012
DE 12 DE DEZEMBRO DE 2012.

“SUMULA: AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A
MODIFICAR E/OU ACRESCENTAR DISPOSITIVOS NA LEI
MUNICIPAL DE N.* LEI N.* 566/2012, DE 04 DE ABRIL DE
2012, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito do Municipio de Girau do Ponciano-AL., no uso de suas atribuigbes, faz saber que a
Camara Municipal de Girau do Ponciano — AL., aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a alterar dispositivos na Lei Municipal de n.°
566/2012, com o objetivo de adequar a referida lei aos anseios dos servidores municipais
correspondentes, nos seguintes artigos:

REDACAQO ORIGINAL :

“Art. 21 - A progressio Horizontal na Carreira é a passagem do Servidor de uma
Classe para outra, dentro do mesmo Nivel, ¢ ocorrera mediante a combinagio de
critérios especificos de avaliagio de desempenho, com normas disciplinadas mediante
Lei, ¢ a participagio em programas de formacio efou qualificagio profissional
relacionadas 4 Area da Sande.”

NOVA REDACAO:

“Art. 21 - A progressao Horizontal na Carreira é a passagem do Servidor de uma
Classe para outra, dentro do mesmo Nivel, e ocorrerid automaticamente,
mediante a combinacfio de critérios especificos de avaliacio de desempenho, o
qual sera submetido o servidor anualmente, mediante normas disciplinadas nesta
Lei, adquirindo assim o direito a dita progressio o(a) servidor(a) que obtiver
pontuacio minima de 70% nos itens avaliados.”

REDACAO ORIGINAL:

“Art. 32— (...)

Pardgrafo Unico - A concessio das gratificagdes previstas neste artigo serdo
estabelecidas por regulamenta¢io a ser decretada pelo Chefe do Poder Executivo que
devera fazé-lo no prazo de 90 (trinta) dias a contar da data da publicac¢do desta Lei.”
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NOVA REDACAQ:

“Art. 32 — (...)

Paragrafo Unico - As Gratificagées previstas neste artigo sio estipuladas no
percentual de 15% (quinze por cento), sendo as mesmas calculadas sobre o
vencimento padrao do cargo exercido.”

Art. 2° - Fica, de igual forma, o Executivo Municipal autorizado a acrescentar dispositivos na dita Lei
Municipal, com o seguinte texto:

“Art. 40 ~ (...)

Paragrafo Unico — Fica estipulado que serd utilizado como fator de recomposicio
da moeda (inflaciio anual), o indice de corregio monetiria do INPC da FGV, nos
vencimentos de toedos os cargos regidos por este PCCS, com excecio dos
servideres ocupantes do cargo de Agente Comunitario de Saude, que terdo como
fator de recomposicio da moeda (inflacao anual), os parimetros determinados
pela Portaria Ministerial Anual instituida pelo Ministério da Saude, que trata dos
incentives de custeio dos ACS, sendo que o calcule do percentual a ser utilizado
no vencimento base destes servidores, serd a diferenca apurada do valor entre a
nova portaria que entrara em vigor e a anterior vigente,”

Art. 3° - As despesas decorrentes da aplicagio desta Lei correrio a conta de dotagGes orcamentarias
proprias.
Art, 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua pgblicagio.
Art. 5°. Revoguem-se as disposigdes em contratio.
Publique-se. Registre-se e Cumpra-se.

(Girau do Ponciano - AL, 21 de dezembro de 2012. (,

Alfred iveira Silva
Sec. M. de Administracdo

A presente Lei foi registrada e publicada na Secretaria de Administragfo desta Prefeitura, aos
vinte um (21) dias do més de dezembro do ano de dois mil e doze (2012).
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