ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D’AGUA GRANDE
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

LEI N° 446/2026

DE 09 DE ABRIL DE 2026

INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA MULHER-CMDM E O
FUNDO MUNICIPAL ESPECIAL DOS
DIREITOS DA MULHER - FMDM

A PREFEITA MUNICIPAL DE OLHO D’AGUA GRANDE, Maria Suzanice Higino
Bahé, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas pela Lei Organica

Municipal, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher- CMDM, 6rgéo
colegiado, de carater permanente, deliberativo e consultivo do municipio de Olho D’agua
Grande-AL.

Paragrafo unico. O CMDM tem competéncia propositiva, consultiva e fiscalizadora no que se
refere as politicas publicas sob a otica de género, pugnando pela igualdade e equidade de
oportunidades e de direitos entre homens e mulheres, de modo a assegurar a populagdo
feminina o pleno exercicio de sua cidadania, fomentando sua inclusdo em atividades politicas,
econdmicas, sociais e culturais.

Art. 2°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher serd constituido por cinco (5)
membros representativos do Poder Publico e cinco (5) membros representativos de 6rgaos ou
entidades representativas da Sociedade Civil, legalmente constituidas, e respectivos suplentes,
envolvidos com a questdo da mulher, a serem nomeados por decreto do (a) Prefeito (a)
Municipal.

§ 1° O titular da Secretaria de Assisténcia Social convocard o Foérum através de
chamamento publico, a ser realizado no 6rgéo oficial do municipio e/ou em didrio de grande
circulagdo municipal, para escolha dos representantes da sociedade civil.
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§ 2°. O mandato dos membros do Conselho € de dois (2) anos, permitida a recondugio
por igual periodo.

§ 3° A presidéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher seré alternada, a
cada ano da respectiva gestdo, por representante do Poder Publico e por representante da
Sociedade Civil.

§ 4°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher sera presidido por uma mulher,
escolhida dentre as conselheiras, em votagdo a ser realizada na primeira reunido ordinaria da
respectiva gestdo.

§ 5°. Exercera a presidéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,
inicialmente, a representante governamental ou ndo governamental mais votada, por maioria
simples.

§ 6°. A diretoria sera eleita por maioria simples, dentre os membros do Conselho.

§ 7°. A diretoria do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher terd a seguinte
composigdo:

I - presidente;

II - vice-presidente;

I - primeiro secretario;
v - segundo secretario.

Art. 3°. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:

I - elaborar seu Regimento Interno;
II - propor diretrizes e politicas voltadas a eliminag@o das discriminagdes que
atingem a mulher;

III- propor instrumentos concretos que assegurem a participagdo da mulher em todos
os niveis e setores da atividade municipal, ampliando as alternativas de emprego e renda para
a mulher;

v - estimular, apoiar e desenvolver estudos, projetos e debates relativos a
condi¢do da mulher, bem como propor medidas ao Governo, objetivando eliminar toda e
qualquer forma de discriminagdo e violéncia;

\Y - promover intercdmbio com instituigdes e organismos municipais, estaduais,
nacionais e internacionais, de interesse publico ou privado, com a finalidade de estudar,
elaborar e propor politicas, medidas e a¢des relacionadas as competéncias do Conselho;
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VI - estabelecer e manter canais de relagdo com os movimentos de mulheres,
apoiando o desenvolvimento das atividades dos grupos autonomos;

VII - realizar campanhas educativas de conscientizagdo sobre a violéncia contra a
mulher;

VIII - propor a criagdo de mecanismos para coibir a violéncia doméstica, além de estimular
a institui¢do de servigos e beneficios de apoio a mulheres vitimas de violéncia;

IX - acompanhar e fiscalizar o cumprimento da legislagdo e convengdes coletivas
que assegurem e protejam os direitos da mulher;
X - garantir, através de propostas e sugestdes, o desenvolvimento de programas

dirigidos as mulheres, especialmente nas dreas de:

a) assisténcia social;

b) atengdo integral a saiide da mulher;

c) prevengdo a violéncia contra a mulher;

d) educagdo;

e) habitagao;

) planejamento urbano;

2) lazer e cultura;

h) geracdo de emprego e renda.

XI - receber, examinar e efetuar denuncias que envolvam fatos e episodios

discriminatorios contra a mulher, encaminhando-as aos Orgdos competentes para as
providéncias cabiveis, além de acompanhar os procedimentos pertinentes;

XII - organizar e coordenar a Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para a
Mulher.

Art. 4°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher organizar-se-a4 de acordo com
seu Regimento Interno, que devera assegurar a periodicidade e publicidade de suas reunides.

Art. 5°. A fungdo de membro do Conselho criado pela presente Lei ndo é remunerada,
sendo considerada como prestagdo de relevantes servigos publicos.

Art. 6°. O Poder Executivo providenciard a instalagdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher, no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias a contar da publicagdo desta
Lei.

Art. 7°. Fica instituido o Fundo Municipal Especial dos Direitos da Mulher - FMDM,
destinado a gerir recursos para financiar a manuten¢do do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher e programas de atendimento e defesa dos direitos da mulher.

Paragrafo tnico. O FMDM ¢é um Fundo Especial, de natureza contabil, no qual sdo
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alocados recursos destinados a atender as necessidades do Conselho.

Art. 8°. Fica facultado ao Conselho o direito de estabelecer parcerias para o
desenvolvimento de projetos, programas e agdes podendo para tanto firmar convénios,
protocolos e outros instrumentos similares, para obten¢do de recursos, equipamentos e
pessoal.

Art. 9°. Constituirdo receitas do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher:
¢ I - recursos oriundos de convénios, termos de cooperagdo ou contratos, de origem
nacional ou internacional,

celebrados com a finalidade de destinar recursos ao desenvolvimento de a¢des para a defesa e
a implementagdo de politicas publicas contra a discriminagdo de género;

11 - Contribuigdes, transferéncias de recursos, subvengdes, auxilios ou doagdes do
poder publico e do setor privado, de origem nacional ou estrangeira, expressamente
destinados ao Fundo;

I - verbas consignadas para esse fim em dotagdes or¢gamentarias;

v - Recursos repassados pela Unido ou pelo Governo Estadual e por
organizagdes governamentais ou ndo governamentais, de origem nacional ou estrangeira,
destinados ao Fundo;

A% - Rendimentos e juros provenientes de aplicagdes financeiras dos recursos do
Fundo;

VI - outras receitas destinadas de forma especifica ao Fundo.

§ 1°. Os recursos do Fundo serdo depositados em conta especial, sob a denominag¢do “Fundo
Municipal dos Direitos da Mulher” em estabelecimento oficial de crédito, no Municipio de
Olho D’Agua Grande.

§ 2°. Os recursos do FMDM serdo movimentados pela Secretaria Municipal da
Assisténcia Social, sob a fiscalizagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher -

CMDM.

§ 3°. O ordenador de despesa sera o(a) Secretario(a) Municipal da Pasta a que o Fundo
esta vinculado.

§ 4° . Nenhuma despesa sera realizada sem a necessdria cobertura or¢amentaria.

Art. 10° . Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher serdo aplicados nas
seguintes finalidades:

I - Financiamento e subsidio para trabalhos, pesquisas e projetos voltados ao
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bem- estar e ao interesse da mulher;

II - Financiamento de programas que garantam atendimento especializado as
mulheres vitimas de violéncia de qualquer espécie;

I11 - financiamento das atividades desenvolvidas pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher;

v - Demais programas, projetos e agdes voltadas para promover o
desenvolvimento da mulher.

Art. 11° . O Poder Executivo incluira na Lei de Diretrizes Or¢amentarias - LDO - e na
Lei Orgamentéria Anual - LOA -, do exercicio civil seguinte a data de publicagdo desta Lei,
as despesas decorrentes de sua execugio.

Art. 12°-Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete da Prefeita de Olho D’ Agua Grande/AL, 09 de Abril de 2026.

NS gxlée(\#‘& XL o !?]c‘k,-l/
Nﬁﬁ‘iA SUZANICE HIGINO BAHE

Prefeita Municipal

CERTIDAO:

CERTIFICO E DOU FE, que a presente Lei foi publicada, registrada e arquivada na
Secretaria Municipal de Administragdo desta Prefeitura, aos 09 (nove) dias do més de Abril
do ano de dois mil e vinte e seis (2026).
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