ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGREJA NOVA
GABINETE DA PREFEITA

LEI N°498/2022
de 09 de setembro de 2022.

ESTABELECE DIRETRIZES PARA A GESTAO NA
REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE
IGREJA NOVA, COMO ESPACO DE
PARTICIPACAO E CONSTRUGCAO COLETIVA, POR
MEIO DE DIRETRIZES PARA A ESCOLHA DE
DIRETORES E DIRETORES ADJUNTOS DAS
ESCOLAS DE EDUCAGCAO BASICA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IGREJA NOVA, no uso de suas
atribuicgdes, conferidas pela Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, de 05 de outubro de 1988, bem como pela Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a

seguinte Lei:

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E FINALIDADES

Artigo 1.°A Gestdo Democratica no Ensino Puiblico Municipal,
principio inscrito no Artigo 206, inciso VI, da Constituicgdo Federal
e no Art. 14 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo, corresponde a
um conjunto de praticas dialdégicas que acontecem articuladamente em
espacos pedagdgicos coletivos, objetivando a melhoria dos resultados
de aprendizagem e ©O aprimoramento das politicas municipais e
nacionais.

Paragrafo unico: As Unidades de Ensino publicas vinculadas
a Rede Municipal de Ensino de Igreja Nova deverdo organizar e efetivar

seu planejamento considerando como principio a Gestdo Democréitica.

Diretrizes para a Gest&o do Ensino Publico -1/12
Praga Prof. Agnelo Moreira, 06, Igreja Nova — AL, CEP: 57280-000

CNPJ.n°: 12.242.350/0001-43 Fone (082) 3554-1128



ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGREJA NOVA
GABINETE DA PREFEITA

Art.2°. A gestdo democratica do ensino publico municipal é
compreendida como a tomada de decisdo conjunta quanto ao planejamento,
organizacgdo, execugdo, acompanhamento e avaliagdao das questdes
administrativas, pedagdgicas e financeiras, envolvendo a participagdo
da comunidade escolar, e serd exercida, obedecendo aos seguintes

principios e finalidades:

I - elaboracdo do Plano de Gestdo pelo proponente;

IT - participacdo da comunidade escolar, por meio de
brgdos colegiados, na escolha do Plano de Gestdo da Escola na Unidade
de Ensino a qual faca parte;

IIT - transparéncia e ética nos procedimentos pedagdgicos,
administrativos e financeiros;

v - respeito a pluralidade e a diversidade nas Unidades
de Ensino municipais;

\ - autonomia das Unidades de Ensino municipais, nos
termos da legislacdo;

VI - transparéncia da gestdo educacional da Rede
Municipal de Ensino;

VII - garantia de qualidade social, traduzida pela busca
constante do pleno desenvolvimento da pessoa, do preparo para o

exercicio da cidadania e do mundo do trabalho;

VIII - criacgdo de ambiente seguro e propicio ao aprendizado,
a construgdo do conhecimento e a disseminagdo da cultura;
IX - cumprimento da proposta curricular expressa nas

Diretrizes Curriculares do municipio;

X - valorizagdo do profissional da educacgdo;
XI - eficiéncia no wuso dos recursos materiais e
financeiros;
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XII - liberdade de organizacdo dos segmentos da comunidade
escolar na forma de conselhosescolares, Associagdo de Pais e

Professores e Grémios Estudantis;

XIII - promogcdo do respeito matuo entre as pessoas e
compreensdo da origem dos problemas e conflitos, construindo solugdes
alternativas em didlogo com todas as partes interessadas, com escuta
ativa e argumentacdo;

XIV - compromisso com a implementagcdo das metas e
estratégias do Plano Municipal de Educacdo de Igreja Nova;

XV - reconhecimento da escola como integrante de uma Rede
Municipal de Ensino com foco no sucesso do estudante e
comprometimento com o0s resultados;

XVI - cumprimento da carga horaria prevista na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional de, no minimo, 200 (duzentos)
dias letivos e 800 (oitocentas) horas/ano; e

XVII - participacdo da comunidade escolar na elaboracgdo e
atualizacdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP).

CAPITULO II
DA GESTAO DA UNIDADE DE ENSINO

Art.3°. A gestdo das Unidades de Ensino sera exercida:

I - pela Direcdo e Direcdo Adjunta; e

IT - pelo Colegiado constituido pelo Conselho Escolar e
Grémio Estudantil.

Pardgrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educacédo
definira através de portaria as escolas que se enquadram no que
estabelece este artigo, bem como a definic&o daquelas que comportardo

um Diretor ou um Diretor e Diretor Adjunto.

Art.4°. A autonomia da gestdo administrativa e financeira

das Unidades de Ensino serd assegurada:
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I - pela escolha dos Diretores e Diretores Adjuntos, por
meio do processo seletivo estabelecido a partir do critério de
competéncia técnico-pedagdgica, da participacdo da comunidade escolar
e pelo executivo municipal, na forma prevista na presente lei;

IT - formulacdo, reformulacgdo, aprovagcdo e implementacdao do
Projeto Politico Pedagdgico (PPP) da Unidade de Ensino; e

ITIT - gerenciamento dos recursos e prestacdes de contas.

Art.5°. Além das atribuicdes previstas na legislacéo
municipal vigente, compete ao Diretor e Diretor Adjunto da Unidade
de Ensino:

I - implantar e 1implementar seu Plano de Gestdo, em
colaboragdo com a comunidade escolar, apresentando-o a Secretaria
Municipal da Educacgédo;

IT - consultar os colegiados e a comunidade escolar para a
destinacdo dos recursos financeiros;

ITI - elaborar e submeter a prestacdo de contas da aplicacéo
dos recursos financeiros recebidos, para aprovacdo, encaminhando-a,
posteriormente, a Secretaria Municipal de Educacdo nos prazos
estipulados;

IV - dar conhecimento ao Colegiado e a comunidade escolar
das diretrizes e normas vigentes dos 6rgdos da Rede Municipal de
Ensino.

V - coordenar a elaboracgdo do Plano de Aplicacdo Financeira
da Escoa - PAFE, em colaboragdo com o Conselho Escolar, apresentando-
O a supervisdo administrativa da Secretaria Municipal de Educacdao;

VI - gerir os recursos destinados a Unidade Executora da
Escola, observando e fazendo observar os dispositivos desta Lei, bem
como os da Lei Federal n® 14.133/21, no que couber;

VII - elaborar e submeter a prestag¢do de contas da aplicacao
dos recursos financeiros recebidos pela Unidade Executora da Escola,
para apreciacdo e parecer, encaminhando-a, posteriormente, a
Administracdo Municipal;

VIII - divulgar a comunidade escolar a movimentacéo
financeira da escola;
IX - dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes

e normas emanadas dos 6rgdos do Sistema de Ensino.
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Art.6°. A autonomia da gestdo pedagdgica das Unidades de
Ensino sera assegurada:

I - pelo acompanhamento da execucgdo do Plano de Gestdo da
Unidade de Ensino;

IT - pela elaboracgao, atualizacdo e implementacdo do Projeto
Politico Pedagdgico (PPP);

ITTI - pela participacdo da comunidade escolar na elaboracgdo
e atualizacdo do PPP, em consondncia com a politica educacional
vigente e as diretrizes da Secretaria Municipal de Educagdo e do
Conselho Municipal de Educacdo de Igreja Nova;

IV - pelo cumprimento da legislacdo pertinente, incluindo
orientacdes curriculares, metas e diretrizes emanadas da Secretaria
Municipal de Educacgao;

V - pela realizacdo do conselho de classe participativo,
que sera computado como dia letivo e deverd ser composto por: todos
0s professores de cada turma; equipe gestora; especialista em assuntos
educacionais (quando houver); representante dos pais ou responsaveis;
representante dos estudantes para as turmas a partir do 5° ano,
escolhidos por seus pares, garantida a representatividade de cada uma
das turmas nos respectivos conselhos; e professor do Atendimento
Educacional Especializado (AEE) nas Unidades de Ensino que possuem
esse profissional;

VI - pela articulagdo do PPP com as Diretrizes Curriculares
do municipio e com o Plano Municipal de Educagdo em vigor; e

VII - pela utilizacdao de concep¢des, métodos e procedimentos
pedagbgicos aplicados as condigdes de seus educandos e que resultem
em maior eficdcia e qualidade nos processos de ensino e aprendizagem.

CAPITULO III

DO PROCESSO SELETIVO PARA DIRETOR E DIRETOR ADJUNTO OBEDECENDO AOS CRITERIOS
TECNICOS DE MERITO E DESEMPENHO
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Art.7°. As fungbes de Diretor e Diretor Adjunto séo
privativas dos Professores ocupantes dos cargos de provimento efetivo
do Magistério, apds estabilidade no servico publico municipal.

_ Art.8°. Para assumir a funcg&o de Diretor e Diretor Adjunto,
o servidor serda nomeado pelo Chefe do Poder Executivo para um mandato
de 02 (dois) anos, podendo ser reeleito para mais um mandato, e deve
preencher 0s seguintes requisitos cumulativos:

I - ser professor ocupante de cargo de provimento efetivo
do Magistério;

IT - possuir habilitacdo em Curso Superior de Licenciatura
Plena em Pedagogia ou P&6s-Graduacgdo em Gestdo Escolar e/ou afins;

ITI - estd lotado na Unidade de Ensino a qual ira se
inscrever;

IV - ter experiéncia minima comprovada de 02 (dois) anos no
Magistério, em qualquer &érgdo da Educacdo Federal, Estadual,
Municipal ou Particular;

V - ter disponibilidade de trabalho de acordo com o horéario
de funcionamento da Unidade de Ensino;

VI - ser pessoa iddnea, sem antecedentes criminais,
comprovada por meio de Certiddo Civel e Criminal (no ambito estadual
e federal), Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios
Federais e a Divida Ativa da Unido e regularidade no Serasa;

VII - apresentar proposta de trabalho dentro da realidade
social da localidade para o qual ird se inscrever;

VIII - ndo ter incorrido em penalidade administrativa, no
exercicio da funcao pabliea, em sindicancia ou Processo
Administrativo Disciplinar (PAD), nos ultimos 02 (dois) anos; e

IX - ter sido aprovado em processo seletivo conforme
previsto nesta lei.

Paragrafo Unico. Em caso de exoneragdo ou vacancia do cargo

de Diretor ou Diretor Adjunto antes do periodo para nova selecio,
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podera o Chefe do Poder Executivo nomear substituto para o periodo
remanescente considerando o previsto neste artigo e a apresentacéo
do Plano de Gestdo.

Art.9°. O processo de selecdo dos candidatos a Diretores e
Diretores Adjuntos das Unidades de Ensino da Rede Municipal de Igreja
Nova tem por objetivo a afericdo da competéncia técnico-pedagdgica
dos candidatos e contara com a participacdo da comunidade escolar.

§ 1°. Serd publicado edital de chamamento publico para
selegcdo dos profissionais que cumpram o0s pré-requisitos previstos
nesta lei, aptos a concorrer a fungdo de Diretor e Diretor Adjunto

mediante processo seletivo.

§ 2°. O processo seletivo obedecerid as seguintes etapas:

Etapa 1 - Apresentacdo de titulos;

Etapa 2 - Entrega do Plano de Gestao;

Etapa 3 - Entrevista e Defesa do Plano de Gestdo para uma
comissdo examinadora.

§ 3°. Compete a Comissdo examinadora a avaliacdo dos
candidatos quanto ao dominio da Lingua Portuguesa, do conhecimento
de fundamentos de gestdo escolar, da legislacdo da Educacdo Basica,
dos documentos que regem a educacdo municipal e da defesa do Plano
de Gestao.

_ Art.10 A Comissao examinadora sera composta por
representantes da Secretaria Municipal de Educac¢do e participacdo da
comunidade escolar representada pelo colegiado escolar (Conselho
Escolar, Grémio Estudantil), e poderd contar com representantes
externos, que deverdo observar critérios técnico-pedagdgicos,
conforme regulamentacdo para esse fim.

§ 1°. Entre os candidatos aprovados pela Comissdo o que
obtiver maior pontuagdo na soma das etapas serd encaminhado para

nomeagdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.
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§ 2°. A Prefeitura Municipal de Igreja Nova publicara
Edital, no minimo 30 (trinta) dias antes do processo seletivo e das
eleicdes.

Art.11. A Comissdo teréa como  responsabilidades a
sistematizagdo e publicizagdo do processo seletivo para Diretor e

Diretor Adjunto.

CAPITULO IV
DA FORMAGAO CONTINUADA

Art.12. A Secretaria Municipal de Educacdo oferecerd cursos
de formagdo e capacitagao aos integrantes dos colegiados integrantes
da Rede Municipal de Ensino.

Art.13. O Diretor e Diretor Adjunto em exercicio deveréao
participar, assiduamente, do/s curso/s de formacdo ofertado/s pela
Secretaria Municipal de Educacé&o.

Art.14. O Diretor e o Diretor Adjunto deverdo organizar,
nas Reunides Pedagdgicas, espagos de formagdo continuada, por meio
de estudos, a partir das necessidades do grupo.

Art.15. O Diretor deverd viabilizar a participacdo dos
profissionais da Educagdo em formacgdes continuadas ofertadas pela
Secretaria Municipal de Educacédo.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGCOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.16. O Diretor e o Diretor Adjunto assinardo um termo de
compromisso responsabilizando-se a exercer, com zelo, as atribuicdes
especificas da fungdo e responsabilizando-se, principalmente:

I - pela aprendizagem dos estudantes;

IT - pelo cumprimento de, no minimo, 200 (duzentos) dias

letivos e 800 (oitocentas) horas anuais;
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IITI - pelo cumprimento das diretrizes emanadas pela
Secretaria Municipal de Educacgdo.

Art.17. O servidor poderd ser dispensado da fungdo de
Diretor ou de Diretor Adjunto, por ato discricionario do Chefe do
Executivo, quando demonstrar:

- I - insuficiéncia de desempenho, contatada por meio da
avaliagdo anual realizada pela Secretaria Municipal, a ser
regulamentada;

II - infracdo aos principios da Administragdao Publica ou
quaisquer obrigacdes legais decorrentes do exercicio de sua fungao
publica; e

III - descumprimento do termo de compromisso por ele
assinado.

Art.18. Esta Lei aplica-se as Unidades de Ensino da rede
municipal de Igreja Nova.

Art.19. Os Diretores e Diretores Adjuntos que se encontram
em efetivo exercicio na data de entrada em vigor da presente Lei,
permanecerdo nas suas funcgdes até que O novo processo seletivo e
eleicdes seja convocado obedecendo as normas previstas nesta Leil.

CAPITULO VI
DOS CONSELHOS ESCOLARES
Art. 20 - Os estabelecimentos de ensino municipal contaréo

com Conselhos Escolares constituidos pela direcdo da escola e
representantes eleitos dos segmentos da comunidade escolar.

Art. 21 - Os Conselhos Escolares resguardados os principios
constitucionais, as normas legais e as diretrizes do Sistema Municipal
de Ensino, terao fung¢des consultiva, deliberativa, fiscais e
mobilizadoras nas questdes pedagdgico administrativo-financeiras da

escola.

Art. 22 - As representacgdes nos Conselhos Escolares sdo

constituidos:
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I - Escola de Ensino Fundamental por 02 (dois) professores,
01 (um) funciondrio da escola, 02 (dois) pais de alunos, 01 (um) aluno
maior de 12 anos de idade e diretor membro nato.

II - Escola de educacéd&o infantil: por um (0l1) professor, um
(01) funciondrio da escola, dois (02) dois pais de aluno e diretor
membro nato.

§ 1 - cada membro representado serd eleito pelos membros de
seu respectivo segmento, em assembleias, para um mandato de dois (02)
anos, com direito a uma reconducao.

§ 2° - O conselheiro que ndo possuir mais vinculo com ©

segmento deverda ser substituido.

Art. 23 - A diretoria do Conselho Escolar serad assim
constituido:
I - O Presidente, Vice Presidente e o Secretario, serao

escolhidos entre os membros do Conselho Escolar.

Art. 24 - sdo atribuig¢bes do Conselho Escolar:

I - apreciar e propor alternativas relacionadas com a
execucdo do Projeto Pedagdgico da Escola:

IT - Apreciar o Regimento Interno da Escola;

IIT - convocar assembleias gerais da comunidade escolar ou
de seus segmentos.

IV - promover relac¢des pedagdgicas que favorecam o respeito
ao saber do estudante e valorize a cultura da comum idade local.

V - participar da elaboragcdo das diretrizes e metas
estabelecidas no Plano de Aplicagdo Financeira de Escola - PAFE,
centrado nas suas prioridades necesséarias.

VI - acompanhar e avaliar o desempenho anual em consondncia
com as politicas da Secretaria Municipal de Educacgéao.

VII - orientar para que OsS recursos sejam aplicados segundo

normas e procedimentos estabelecidos.
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VIII - julgar e aprovar a aplicagdo e prestagdo de contas
de quaisquer recursos financeiros adquiridos ou repassados a escola.

IX - acompanhar a evolugdo dos indicadores educacionais
(abandono escolar, aprovagdo, reprovagdo, aprendizagem, entre outros)
propondo quando se fizerem necessarias, intervengdes pedagdgicas.

X - apreciar e encaminhar a autoridade competente o0s casos
passiveis de penalidade disciplinar que estiverem sujeitos aos
docentes, servidores e alunos da escola.

XI - auxiliar o diretor no desempenho referente as fung¢gdes
e atribuicdes que exerce.

XII - supervisionar a utilizacdo da Merenda Escolar no
ambito do estabelecimento, no que se refere aos aspectos quantitativos
e qualitativos.

XIII - supervisionar a manutencdo e conservacido das
instalacgdes fisicas da escola e dos seus equipamentos.

XIV - incentivar o desenvolvimento de atividades voltadas
para a cultura literaria, artisticas e desportivas da comunidade
escolar.

XV - fixar normas de funcionamento do Conselho Escolar.

XVI - apreciar e emitir parecer sobre desligamento de um ou
mais membros dos Conselhos quando ndo do cumprimento das normas
estabelecidas no Regimento.

XVII - elaborar e aprovar alteracdes do Regimento Interno.

XVIII - fiscalizar a gestdo administrativa, pedagdgica e
financeira da unidade escolar.

XIX - incentivar e propor a criacdo de Grémios Estudantis.

XX - deliberar sobre qualquer matéria de interesse da escola
ndo prevista no Regimento do Conselho Escolar.

XXI - Aprovar o calendario escolar.

Art. 25 - Os membros dos Conselhos Escolares, serdo eleitos,

preferencialmente, no primeiro més letivo.
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Paragrafo Unico — A Participacdo como membro do Conselho Escolar
constitui servigo publico relevante.

Art.26. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacgéo,

ficando revogada demais disposig¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGREJA NOVA, aos nove dias do més de setembro
do ano de dois mil e vinte e dois.

7%

VERONICA DANTAS LIMA E SILVA
Prefeita
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