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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGREJA NOVA

DECRETO N° 05, DE 21 DE MARGCO DE 2024

Dispde sobre a criacéo,
competéncias, a composigcdo e O
funcionamento do Conselho

Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional de Igreja Nova -
Estado de Alagoas no &ambito do
Sistema Nacional de Segurancga
Alimentar e Nutricional -SISAN.

() A Prefeita do Municipio de Igreja Nova/AL, VERONICA DANTAS
LIMA E SILVA, no uso de suas atribuigdes legais, DECRETA:

cariTUuLO I
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° - A criacdo do Conselho Municipal de Segurancga
Alimentar e Nutricional, 6rgdoc de assessoramento imediato a
Prefeitura de Igreja Nova, que integra o Sistema Nacional de
Seguranga Alimentar e Nutricional - SISAN, instituido pela
Lei N° 11.346, de 15 de setembro, de 2011.

Art. 2° - Compete ao CONSEA Municipal:

I - organizar e coordenar, em articulagdo com a CAISAN do

. Municipio, a Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, convocadas pelo Chefe do Poder Executivo, com
periodicidade né&o supericr a quatro anos;

II - definir os paré@metros de composigdo, organizagdo e
funcionamento da Conferéncia;

III - propor ao Poder Executivo, considerando as deliberagdes
da Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional - SAN, as diretrizes e as prioridades do Plano
Municipal de SAN, incluindo-se os requisitos orcamentarios
para sua consecugdo;

IV - articular, acompanhar e monitorar, em regime de
colaboragcdo com os demais integrantes do Sistema, a
implementacdo e a convergéncia de agdes inerentes ao Plano
Municipal de SAN;
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V - mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na
discussdo e na implementacdo de acgdes publicas de Seguranca
Alimentar e Nutricional;

VI - estimular a ampliacdo e o aperfeigoamento dos mecanismos
de participagdo e controle social nas acgdes integrantes da
Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

VII - zelar pela realizacdo do Direito Humano a Alimentacédo
Adequada e pela sua efetividade;

VIII - manter articulagdo permanente com outros conselhos
municipais de Seguranga Alimentar e Nutricional, com o
Conselho Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional e com
o Conselho Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional
relativos as acdes associadas a Politica e ao Plano Nacional
de Seguranca Alimentar e Nutricional.

IX - elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§1° - O CONSEA Municipal manterd didlogo permanente com a
Camara Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, para proposigdo das diretrizes e prioridades da
Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, inclusive quanto aos requisitos orgamentarios
para sua consecugao.

§2° - Na auséncia de convocacdo por parte do Chefe do Poder
Executivo no prazo regulamentar, a Conferéncia Municipal de
Seguranc¢a Alimentar e Nutricional serd convocada pelo CONSEA
Municipal.

CAPITULO II
DA COMPOSIGAO

Art. 3° - O CONSEA Municipal serd composto por 10 membros,
titulares e suplentes, dos quais dois tergos de
representantes da sociedade civil, cabendo a representante
deste segmento exercer a presidéncia do conselho, e um terco

de representantes governamentais, conforme disposto na Lei
no 11.346/06, de 15 de Setembro de 2006.

§ 1° - A representacdo governamental no CONSEA Municipal
serid exercida pelos seguintes membros titulares:

I - os Secretarios Municipais:

a) Assisténcia Social;
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b) Saude;
c) Educacéo;

d) Agricultura.

§ 2° - Os representantes da sociedade civil serio escolhidos
conforme critérios de indicacdo estabelecidos pelas
Conferéncias Estadual e Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional.

§ 3° - Poderdo compor o CONSEA Municipal, na qualidade de
observadores, representantes de conselhos afins, de
organismos internacionais e do Ministério Piblico, indicados
. pelos titulares das respectivas institui¢des, mediante
convite formulado pelo Presidente do CONSEA Municipal.

Art. 4° - Os representantes da sociedade civil, titulares e
suplentes, bem como 0s suplentes da representacéao
governamental, serdo designados pelo Prefeito.

Paragrafo Gnico: Os representantes da sociedade civil terido
mandato de dois anos, permitida a recondugéo.

Art. 5° - O CONSEA Municipal, previamente ao término do

mandato dos conselheiros representantes da sociedade civil,

constituird comissio, composta por, pelo menos, 03 membros,

dos quais 1/3 seré representante da sociedade civil, incluido

O Presidente do Conselho, e os demais serdo representantes
. do Governo, incluido o Secretdrio-Geral.

§ 1° - Cabe & comiss3o elaborar lista com proposta de
representacdo da sociedade civil que compora o CONSEA
Municipal, a ser submetida ao Prefeito, observados os
critérios de representacdo deliberados pela Conferéncia
Estadual e Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

§ 2° - A comissdo terad prazo de quarenta e cinco dias, apés
a realizacdo da Conferéncia Estadual de Seguranca Alimentar
e Nutricional ou ao término do mandato dos conselheiros,
para apresentar proposta de representacédo da sociedade civil
no CONSEA Municipal ao Chefe do Poder Executivo;

Art. 6° - O CONSEA Municipal tem a seguinte organizacido:
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I - Plenario;
II - Secretaria Geral:;
III - Secretaria Executiva;

IV - Comissdes Temdticas.

Segdo I
Da Presidéncia e da Secretaria Geral

Art. 7° - O CONSEA Municipal serd presidido por um
representante da sociedade civil, indicado pelo Conselho,
entre seus membros, e designado pelo Prefeito.

. Paragrafo Gnico: No prazo de trinta dias, apés a designacgao
dos conselheiros, o Secretadrio-Geral convocara reunido,
durante a qual serd indicado o novo Presidente do CONSEA
Municipal.

Art. 8° - Ao Presidente incumbe:

I - zelar pelo cumprimento das deliberagdes do CONSEA
Municipal;

II - representar externamente o CONSEA Municipal;

III - convocar, presidir e coordenar as reunides do CONSEA

Municipal;

IV - manter interlocu¢do permanente com a Cémara

Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional;

V - convocar reunides extraordindrias, Jjuntamente com o
. Secretdrio-Geral; e

VI - propor e instalar comissdes tematicas e grupos de

trabalho, designando o coordenador e os demais membros, bem
como estabelecendo prazo para apresentacdo de resultados,
conforme deliberado pelo CONSEA Municipal.

Art. 9° - Compete & Secretaria Geral assessorar o CONSEA
Municipal.

Paragrafo f1unico: 0O Secretario Municipal de Assisténcia
Social serd o Secretadrio-Geral do CONSEA Municipal.
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Art. 10 - Ao Secretdrio-Geral incumbe:

I - submeter & anidlise da Camara Intersetorial de Segurancga
Alimentar e Nutricional as propostas do CONSEA Municipal de
diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Estadual de
Segurancga Alimentar e Nutricional, incluindo-se oS
requisitos orgamentdrios para sua consecucdo;

II - manter o CONSEA Municipal informado sobre a apreciacao,
pela Cémara Intersetorial de Seguranga Alimentar e
Nutricional, das propostas encaminhadas por aquele Conselho;

III - acompanhar a andlise e o encaminhamento das propostas
e recomendacdes aprovadas pelo CONSEA Municipal nas
instadncias responsaveis, apresentando relatério ao Conselho;

IV - promover a integracdo das ag¢des municipais com as agdes
previstas nos Planos Nacional e Estadual de Seguranca
Alimentar e Nutricional;

V - instituir grupos de trabalho intersecretariais para
estudar e propor acoes governamentais integradas
relacionadas ao Plano Municipal de Segurangca Alimentar e
Nutricional;

VI - substituir o Presidente em seus impedimentos;

VII - presidir a Cémara Intersetorial de Seguranca Alimentar
e Nutricional.

Segdo II
Da Secretaria-Executiva
Art. 11 - Para o cumprimento de suas fungdes, o CONSEA
Municipal contard, em sua estrutura organizacional, com uma
Secretaria-Executiva, que daréa suporte técnico e

administrativo ao seu funcionamento.

Paragrafo unico: Os recursos orcamentarios e financeiros
necessarios a estruturacdo e funcionamento da Secretaria-
Executiva serdo consignados diretamente no orcamento Governo
Municipal.

Art. 12 - Compete a Secretaria-Executiva:

I - assistir o Presidente e o Secretdrio-Geral do CONSEA
Municipal, no dmbito de suas atribuicdes;

II - estabelecer comunicacdo permanente com os conselhos
municipais de Seguranca Alimentar e Nutricional e com o
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Consea Nacional, mantendo-os informados e orientados acerca
das atividades e propostas do CONSEA Municipal;

III - assessorar e assistir o Presidente do CONSEA Municipal
em seu relacionamento com a Cdmara Intersetorial de Seguranga
Alimentar e Nutricional, érgdos da administracdo publica,
organizag¢des da sociedade civil; e

IV - subsidiar as comissdes temdticas, grupos de trabalho e
conselheiros com informacdes e estudos, visando auxiliar a
formulacdo e analise das propostas apreciadas pelo CONSEA
Municipal.

Art. 13 - Incumbe ao Secretadrio-Executivo do CONSEA Municipal
dirigir, coordenar e orientar o planejamento, a execucgdo e
avaliacdo das atividades da Secretaria-Executiva, sem
prejuizo de outras atribuigdes que lhes forem cometidas pelo
Presidente e pelo Secretdrio-Geral do Conselho.

Art. 14 - Para o desempenho de suas atribuicgles, a
Secretaria-Executiva contard com estrutura especifica, nos
termos estabelecidos em decreto, gque dispora sobre os
quantitativos de cargos em comissdo e funcdes de confianca
para essa finalidade.

CAPITULO III
DO FUNCIONAMENTO

Art. 15 - Poderdo participar das reunides do CONSEA
Municipal, a convite de seu presidente, representantes de
outros érgdos ou entidades publicas, municipais, estaduais,
nacionais e internacionais, bem como pessoas que representem
a sociedade civil, cuja participacdo, de acordo com a pauta
da reunido, seja justificéavel.

Art. 16 - O CONSEA Municipal contard com comissdes tematicas
de carater permanente, gque preparardao as propostas a serem
por ele apreciadas, e grupos de trabalho, de carater
temporadrio, para estudar e propor medidas especificas no seu
ambito de atuacdao.

Art. 17 - As requisi¢des de pessoal para ter exercicio na
Secretaria-Executiva do CONSEA Municipal serdo feitas por
intermédio da Prefeitura.

Art. 18 - O desempenho de fungdo na Secretaria-Executiva do
CONSEA Municipal constitui, para o militar, atividade de
natureza militar e servigo relevante e, para o pessoal civil,
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servico relevante e titulo de merecimento, para todos os
efeitos da vida funcional.

DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 19 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposig¢des em contrario.

Registra-se.
Publica-se.
Cumpra-se.

Municipio de Igreja Nova - Al, em 27 de marco 2024.

Documento assinado digiatmente

, VERONICA DANTAS LIMA E SILVA
Y Data:27/03/2024 13:18:12-0300
Verifique am https:/ /validar.iti.gov.br

Verdnica Dantas Lima e Silva
Prefeita e Igreja Nova
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Ramos de Barros - Prefeito; Secretaria Municipal de Infraestrutura,
representada por José Luis Filho — Secretario; Contratada: W M
ENGENHARIA LTDA, CNPJ n° 08.822.526/0001-69, representada
por Wellington de Aratijo Melo, representante legal; Objeto: 1.1. O
objeto do presente instrumento ¢ PRORROGAR, nos termos do Art.
57, §1°, da Lei n° 8,666 de 1993; 1.2. O prazo de execugdo do objeto
do Contrato n® 048/2023, por mais 06 (seis) meses, com inicio em 02
de abril de 2024, encerrando-se em 02 de outubro de 2024; Data de
assinatura: 27 de margo de 2024; Fundamentacfio legal: Lei n°
8.666/1993.
Publicado por:
Gislaine de Oliveira Amorim
Cadigo Identificador:99500DCA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATEGUARA

SECRETAARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 2° Termo Aditivo de Prorrogagiio do Prazo de Vigéncia
do Termo de Credenciamento oriundo da Chamada Pablica n°
001/2022. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibateguara.
CONTRATADA: Clinica e Laboratério Brasil Ltda, CNPJ n°
03.357.628/0001-37. OBJETO: O presente termo objetiva a
licagdo da Clausula Sexta, do termo original, ficando por forga do
ente termo aditivo alterado em seu prazo de vigéncia, sendo
rrogado até  23/03/2025. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Clausula Sexta do termo original e Art. 57, inciso II da Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes posteriores ¢ demais normas vigentes.
LUCINEA LAURENTINO FELIX DA SILVA

Prefeita

Publicado por:
Ana Claudia Duda
Cédigo Identificador:B9F82123

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGREJA NOVA

GABINETE PREFEITO
DECRETO DE N° 04, DE 21 DE MARCO DE 2024

Dispde sobre a criagdo os componentes do Municipio de Igreja Nova -
Estado de Alagoas, do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional - SISAN, define os par@metros para elaboragdo e
implementagdo do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional e dé outras providéncias.

. Prefeita do Municipio de Igreja Nova/AL, VERONICA DANTAS
LIMA E SILVA, no uso de suas atribui¢des legais, DECRETA:

CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - A criagio dos componentes municipais do SISAN, bem
como define parimetros para elaboragdo e implementagdo do Plano
Municipal de Seguran¢a Alimentar e Nutricional, em consonéncia
com os principios e diretrizes estabelecidos pela Lei n® 11.346, de 15
de setembro de 2006, com o Decreto n® 6.272, de 2007, o Decreto n°
6.273, de 2007, e o Decreto n° 7.272, de 2010, com o proposito de
garantir o Direito Humano & Alimenta¢do Adequada.

Art. 2° - A alimentagdo adequada é direito bésico do ser humano,
indispensavel & realizagio dos seus direitos consagrados na
Constituigdo Federal e Estadual, cabendo ao poder piblico adotar as
politicas e agdes que se fagam necessarias para respeitar, proteger,
promover e prover o Direito Humano a Alimentagio Adequada e
Seguranca Alimentar e Nutricional de toda a populagdo.

§ 1° - A adogdo dessas politicas e agdes, deverd levar em conta as
dimensdes ambientais, culturais, econdmicas, regionais e sociais do
Municipio, com prioridade para as regides e populagdes mais
vulneraveis.

§ 2° - E dever do poder piiblico, além das previstas no caput do artigo,
avaliar, fiscalizar e monitorar a realizagdo do Direito Humano a
Alimentagio Adequada, bem como criar e fortalecer os mecanismos
para sua exigibilidade.

Art. 3° - A Seguranga Alimentar ¢ Nutricional consiste na realizagéo
do direito de todos ao acesso regular e permanente a alimentos de
qualidade, em quantidade suficiente, sem comprometer o acesso a
outras necessidades essenciais, tendo como base préticas alimentares
promotoras de saiide que respeitem a diversidade cultural e que sejam
ambiental, cultural, econdmica e socialmente sustentaveis.

Parégrafo tnico: A Seguranga Alimentar e Nutricional inclui a
realizagio do direito de todas as pessoas terem acesso & orientagdo
que contribua para o enfrentamento ao sobrepeso, a obesidade,
contaminagio de alimentos e demais doengas consequentes da
alimentagéo inadequada.

Art. 4° - A Seguranga Alimentar e Nutricional abrange:

I - a ampliagéio das condigdes de oferta acessivel de alimentos, por
meio do incremento de produgdo, em especial na agricultura
tradicional e familiar, no processamento, na industrializagdo, na
comercializagio, no abastecimento e na distribuigéo, nos recursos de
agua, alcangando também a geragdo de emprego ¢ a redistribuigdo da
renda, como fatores de ascens@o social;

II - a conservacdo da biodiversidade e a utilizagdo sustentdvel dos
recursos naturais;

I1I - a promogéo da satde, da nutrigdo ¢ da alimentago da populagéo,
incluindo-se grupos populacionais especificos e populagdes em
situagio de vulnerabilidade social;

IV - a garantia da qualidade biologica, sanitdria, nutricional e
tecnologica dos alimentos consumidos pela populagdo, bem como seu
aproveitamento, promovendo a sintonia entre instituigdes com
responsabilidades afins para que estimulem priticas e agGes
alimentares e estilos de vida saudaveis;

V - a produgio de conhecimentos ¢ informagdes tteis & saide
alimentar, promovendo seu amplo acesso e eficaz disseminagido para
toda a populagdo;

VI - a implementagdo de politicas piblicas, de estratégias sustentiveis
e participativas de produgdo, comercializagio e consumo de
alimentos, respeitando-se as multiplas caracteristicas territoriais e
etnoculturais do Estado;

VII - a adogdo de urgentes corregdes quanto aos controles piblicos
sobre qualidade nutricional dos alimentos, quanto a tolerincia com
maus hébitos alimentares, quanto a desinformagdo sobre saide
alimentar vigente na sociedade em geral e nos ambientes sob gestdo
direta e indireta do Estado, quanto a falta de sintonia entre as agdes
das diversas 4reas com responsabilidades afins, como educagdo,
satide, publicidade, pesquisa estimulada e ou apoiada por entes
plblicos, producdo estimulada de alimentos mediante critérios
fundamentados, dentre outros;

Art. 5° - A consecugdo do Direito Humano & Alimentagdo Adequada
e da Seguranca Alimentar e Nutricional, requer o respeito 4 soberania
do Estado sobre a produgdo ¢ o consumo de alimentos.

Art. 6° - O Municipio de Igreja Nova Estado de Alagoas deve
empenhar-se na promogdo de cooperagdo técnica com o Governo
Estadual e com os demais municipios do Estado, contribuindo assim,
para a realizagdo do Direito Humano & Alimentagdo Adequada.

CAPITULO T
DOS COMPOMENTES MUNICIPAIS DO SISTEMA
NACIONAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL

Art. 7° - A consecugéo do Direito Humano 4 Alimentagdo Adequada
e da Seguranga Alimentar e Nutricional da populagio far-se-4 por
meio do SISAN, integrado, no Municipio de Igreja Nova Estado de
Alagoas por um conjunto de 6rgdos e entidades afetas a Seguranga
Alimentar e Nutricional.

Pardgrafo tinico: A Cimara Intersetorial de Seguranga Alimentar e
Nutricional — CAISAN Municipal e o Conselho Municipal de
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Seguranca Alimentar ¢ Nutricional — CONSEA-Municipal, serdo
regulamentados por Decreto do Poder Executivo, respeitada a
legislagdo aplicavel.

Art. 8° - O SISAN reger-se pelos principios e diretrizes dispostos na
Lei 11.346 de setembro de 2006.

Art. 9° - Sdio componentes municipais do SISAN:
I - a Conferéncia Municipal de Seguran¢a Alimentar ¢ Nutricional,
instincia responsdvel pela indicagio ao CONSEA Municipal das
diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional, bem como pela avaliagio do SISAN no
ambito do municipio;
II - o CONSEA Municipal, 6rgéo vinculado & Secretaria Municipal
Assisténcia Social;
III - a Camara Intersetorial de Seguran¢a Alimentar e Nutricional —
CAISAN Municipal - integrada por Secretirios Municipais
responséveis pelas pastas afetas 4 consecugio da Seguranga Alimentar
e Nutricional, com as seguintes atribuigdes, dentre outras:
a) elaborar, considerando as especificidades locais, o Plano Municipal
de Seguranga Alimentar e Nutricional, observando os requisitos, as
dimensdes, as diretrizes e os contetidos expostos no Decreto n°
7272/2010, bem como os demais dispositivos do marco legal vigente,
as diretrizes emanadas da Conferéncia Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional ¢ do CONSEA Municipal, indicando
diretrizes, metas, fontes de recursos e os instrumentos de
mpanhamento, monitoramento ¢ avaliagdo de sua implementagao;
monitorar e avaliar a execugéo da Politica e do Plano;

Pardgrafo tnico: A Cimara Intersetorial Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional, CAISAN Municipal, serd presidida pelo
titular da Secretaria Assisténcia Social, e seus procedimentos
operacionais serdo coordenados no Ambito da Secretaria-Executiva da
CAISAN Municipal.

IV - os 6rgios ¢ entidades de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional,
instituigdes privadas, com ou sem fins lucrativos, que manifestem
interesse na adesdo e que respeitem os critérios, principios ¢ diretrizes
do SISAN, nos termos regulamentado pela Cimara Interministerial de
Seguranga Alimentar ¢ Nutricional - CAISAN;

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 10 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Registra-se.
Publica-se.
umpra-se.

Municipio de Igreja Nova - Al, em 21 de margo 2024.

VERONICA DANTAS LIMA E SILVA

Prefeita e Igreja Nova
Publicado por:
Liliane Dos Santos
Cédigo Identificador:B52B8023
GABINETE PREFEITO

DECRETO N° 05, DE 21 DE MARCO DE 2024

Dispde sobre a criagdo, competéncias, a composigdio e o
funcionamento do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional de Igreja Nova - Estado de Alagoas no dmbito do Sistema
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional -SISAN.

A Prefeita do Municipio de Igreja Nova/AL, VERONICA DANTAS
LIMA E SILVA, no uso de suas atribuigdes legais, DECRETA:

CAPITULO I

DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° - A criagdo do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, 6rgo de assessoramento imediato a Prefeitura de Igreja

Nova, que integra o Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional — SISAN, instituido pela Lei N° 11.346, de 15 de
setembro, de 2011.

Art, 2° - Compete ao CONSEA Municipal:

I - organizar e coordenar, em articulagio com a CAISAN do
Municipio, a Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, convocadas pelo Chefe do Poder Executivo, com
periodicidade ndo superior a quatro anos;

II - definir os parimetros de composigdo, organizagdo ¢
funcionamento da Conferéncia;

Il - propor ao Poder Executivo, considerando as deliberagdes da
Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - SAN,
as diretrizes e as prioridades do Plano Municipal de SAN, incluindo-
se 0s requisitos orgamentérios para sua consecugao;

IV - articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboragio
com os demais integrantes do Sistema, a implementacio e a
convergéncia de agdes inerentes ao Plano Municipal de SAN;

V - mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussdo ¢ na
implementagio de agdes publicas de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

VI - estimular a ampliagdo e o aperfeioamento dos mecanismos de
participagiio e controle social nas agbes integrantes da Politica e do
Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

VII - zelar pela realizagio do Direito Humano & Alimentagdo
Adequada e pela sua efetividade;

VIII - manter articulagio permanente com outros conselhos
municipais de Seguran¢a Alimentar e Nutricional, com o Conselho
Estadual de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional e com o Conselho
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional relativos ds agbes
associadas 4 Politica e ao Plano Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional.

IX - elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§1° - O CONSEA Municipal manterd didlogo permanente com a
Camara Intersetorial Municipal de Segurancga Alimentar e Nutricional,
para proposigdo das diretrizes e prioridades da Politica e do Plano
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, inclusive quanto aos
requisitos orgamentérios para sua consecugao.

§2° - Na auséncia de convocagdio por parte do Chefe do Poder
Executivo no prazo regulamentar, a Conferéncia Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional serd convocada pelo CONSEA
Municipal.

CAPITULO II

DA COMPOSICAO

Art. 3° - O CONSEA Municipal serd composto por 10 membros,
titulares e suplentes, dos quais dois tergos de representantes da
sociedade civil, cabendo a representante deste segmento exercer a
presidéncia do conselho, e um tergo de representantes
governamentais, conforme disposto no art. da Lei no 11.346/06, de 15
de Setembro de 2006.

§ 1° - A representagdo governamental no CONSEA Municipal sera
exercida pelos seguintes membros titulares:

I - os Secretarios Municipais:

a) Assisténcia Social;

b) Sande;

¢) Educagio;

d) Agricultura.

§ 2° - Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos conforme
critérios de indicagio estabelecidos pelas Conferéncias Estadual e
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

§ 3° - Poderio compor o CONSEA Municipal, na qualidade de
observadores, representantes de conselhos afins, de organismos
internacionais e do Ministério Plblico, indicados pelos titulares das
respectivas instituigdes, mediante convite formulado pelo Presidente
do CONSEA Municipal.

Art. 4° - Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes,

bem como os suplentes da representagdo govermnamental, serdo
designados pelo Prefeito.
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Pardgrafo dnico: Os representantes da sociedade civil terdo mandato
de dois anos, permitida a recondugio.

Art. 5° - O CONSEA Municipal, previamente ao término do mandato
dos conselheiros representantes da sociedade civil, constituira
comissdo, composta por, pelo menos, 03 membros, dos quais 1/3 serd
representante da sociedade civil, incluido o Presidente do Conselho, e
os demais serdo representantes do Governo, incluido o Secretario-
Geral.

§ 1° - Cabe a comissdo elaborar lista com proposta de representagdo
da sociedade civil que compord o CONSEA Municipal, a ser
submetida ao Prefeito, observados os critérios de representagio
deliberados pela Conferéncia Estadual e Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional.

§ 2° - A comissdo terd prazo de quarenta e cinco dias, apés a
realizagio da Conferéncia Estadual de Seguranga Alimentar e
Nutricional ou ao término do mandato dos conselheiros, para
apresentar proposta de representagéo da sociedade civil no CONSEA
Municipal ao Chefe do Poder Executivo;

Art. 6° - O CONSEA Municipal tem a seguinte organizagdo:
I - Plendrio;
II - Secretaria Geral;
I — Secretaria Executiva;
" - Comissdes Tematicas.

Secio I

Da Presidéncia e da Secretaria Geral

Art. 7° - O CONSEA Municipal seré presidido por um representante
da sociedade civil, indicado pelo Conselho, entre seus membros, e
designado pelo Prefeito.

Parégrafo idnico: No prazo de trinta dias, apés a designagdo dos
conselheiros, o Secretario-Geral convocard reunido, durante a qual
sera indicado o novo Presidente do CONSEA Municipal.

Art. 8° - Ao Presidente incumbe:

I - zelar pelo cumprimento das deliberagdes do CONSEA Municipal;

II - representar externamente o CONSEA Municipal;

Il - convocar, presidir e coordenar as reunides do CONSEA

Municipal;

IV - manter interlocugdo permanente com a Cimara Intersetorial de

Seguranga Alimentar e Nutricional;

V - convocar reunides extraordinarias, juntamente com o Secretério-

Geral; e

VI - propor ¢ instalar comissdes teméticas e grupos de trabalho,
esignando o coordenador ¢ os demais membros, bem como
tabelecendo prazo para apresentagio de resultados, conforme

deliberado pelo CONSEA Municipal.

Art. 9° - Compete & Secretaria Geral assessorar 0 CONSEA
Municipal.

Pardgrafo tinico: O Secretario Municipal de Assisténcia Social serd o
Secretario-Geral do CONSEA Municipal.

Art. 10 - Ao Secretério-Geral incumbe:

I - submeter 4 anélise da Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar
¢ Nutricional as propostas do CONSEA Municipal de diretrizes e
prioridades da Politica e do Plano Estadual de Seguranga Alimentar e
Nutricional, incluindo-se os requisitos or¢amentirios para sua
consecugéo;

II - manter o CONSEA Municipal informado sobre a apreciagdo, pela
Cémara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional, das
propostas encaminhadas por aquele Conselho;

IIT - acompanhar a anilise e o encaminhamento das propostas e
recomendagdes aprovadas pelo CONSEA Municipal nas instincias
responsdveis, apresentando relatério ao Conselho;

IV - promover a integragdo das agdes municipais com as agdes
previstas nos Planos Nacional e Estadual de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

V - instituir grupos de trabalho intersecretariais para estudar e propor
acdes governamentais integradas relacionadas ao Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional;

VI - substituir o Presidente em seus impedimentos;

VII - presidir a Cimara Intersetorial de Seguranga Alimentar e
Nutricional.

Secdo I1

Da Secretaria-Executiva

Art. 11 - Para o cumprimento de suas fungdes, o CONSEA Municipal
contard, em sua estrutura organizacional, com uma Secretaria-
Executiva, que dard suporte técnico e administrativo ao seu
funcionamento.

Pardgrafo dnico: Os recursos orcamentdrios e financeiros necessérios
a estruturagdo e funcionamento da Secretaria-Executiva serdo
consignados diretamente no orgamento Governo Municipal.

Art. 12 - Compete 4 Secretaria-Executiva:

I - assistir o Presidente ¢ o Secretdrio-Geral do CONSEA Municipal,
no dmbito de suas atribuigdes;

I - estabelecer comunicagio permanente com os conselhos
municipais de Seguranga Alimentar e Nutricional e com o Consea
Nacional, mantendo-os informados e orientados acerca das atividades
e propostas do CONSEA Municipal;

III - assessorar e assistir o Presidente do CONSEA Municipal em seu
relacionamento com a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e
Nutricional, érgdos da administragio piblica, organizagdes da
sociedade civil; e

IV - subsidiar as comissdes tematicas, grupos de trabalho e
conselheiros com informagdes e estudos, visando auxiliar a
formulagdo ¢ andlise das propostas apreciadas pelo CONSEA
Municipal.

Art. 13 - Incumbe ao Secretirio-Executivo do CONSEA Municipal
dirigir, coordenar e orientar o planejamento, a execugio e avaliagdo
das atividades da Secretaria-Executiva, sem prejuizo de outras
atribuigdes que lhes forem cometidas pelo Presidente e pelo
Secretario-Geral do Conselho.

Art. 14 - Para o desempenho de suas atribuigdes, a Secretaria-
Executiva contard com estrutura especifica, nos termos estabelecidos
em decreto, que dispord sobre os quantitativos de cargos em comissio
¢ fungbes de confianga para essa finalidade.

CAPITULO 1

DO FUNCIONAMENTO

Art. 15 - Poderdo participar das reunides do CONSEA Municipal, a
convite de seu presidente, representantes de outros orgdos ou
entidades publicas, municipais, estaduais, nacionais e internacionais,
bem como pessoas que representem a sociedade civil, cuja
participagdo, de acordo com a pauta da reunido, seja justificdvel,

Art. 16 - O CONSEA Municipal contard com comisses tematicas de
cardter permanente, que preparardo as propostas a serem por ele
apreciadas, e grupos de trabalho, de cardter temporério, para estudar e
propor medidas especificas no seu dmbito de atuagdo.

Art. 17 - As requisi¢Ses de pessoal para ter exercicio na Secretaria-
Executiva do CONSEA Municipal serio feitas por intermédio da
Prefeitura.

Art. 18 - O desempenho de fungdo na Secretaria-Executiva do
CONSEA Municipal constitui, para o militar, atividade de natureza
militar e servigo relevante e, para o pessoal civil, servigo relevante e
titulo de merecimento, para todos os efeitos da vida funcional.

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 19 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposigdes em contrério,

Registra-se.

Publica-se.
Cumpra-se.
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Municipio de Igreja Nova - Al, em 21 de margo 2024.

VERONICA DANTAS LIMA E SILVA
Prefeita e Igreja Nova

Publicado por:
Liliane Dos Santos
Cédigo Identificador:33631F96

GABINETE PREFEITO
DECRETO N° 06, DE 21 DE MARCO DE 2024

Dispde sobra ¢ criagdo, no ambito do Sistema Nacional de Seguranga
Alimentar e Nutricional a Cimara Municipal Intersetorial de
Seguranga Alimentar ¢ Nutricional.

A Prefeita do Municipio de Igreja Nova/AL, VERONICA DANTAS
LIMA E SILVA, no uso de suas atribuiges legais, DECRETA:

Art.1° - Fica criada a Cimara Intersetorial Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional -CAISAN do Municipio de Igreja Nova,
Estado de Alagoas, no 4mbito do Sistema Nacional de Seguranga
Alimentar e Nutricional-SISAN, com a finalidade de promover a
articulagio e a integragio dos Orgdos, entidades e agOes da
administragio publica municipais afetos 4 édrea de Seguranca
Alimentar e Nutricional, com as seguintes competéncias:

elaborar, a partir das diretrizes emanadas do CONSEA Municipal,

litica e o Plano Municipal de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional,

indicando diretrizes, metas e fontes de recursos, bem como
instrumentos de acompanhamento, monitoramento ¢ avaliacio de sua
implementagéo;
I1 - coordenar a execugdo da Politica e do Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional, mediante interlocugdo permanente
com o Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional e
com os Orgdos executores de agdes e programas de Seguranca
Alimentar e Nutricional - SAN;
III - apresentar relatorios e informagdes ao Conselho Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional, necessarios ao acompanhamento e
monitoramento do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional;
IV - monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e do
Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;
V — Participar do férum bipartite, bem como do forum tripartipe, para
interlocugdo e pactuagdo com a Cimara Estadual Intersetorial de
Seguranga Alimentar e Nutricional e a Cimara Interministerial de
Seguranga Alimentar e Nutricional, sobre o Pacto de Gestio do
DHAA (PGDHAA) e mecanismos de implementagdo dos planos de
Seguranga Alimentar e Nutricional;

- solicitar informagdes de quaisquer 6rgdos da administragdo direta

indireta do Poder Executivo Municipal para o bom desempenho de
suas atribuigoes.
VII - assegurar o acompanhamento da anélise e encaminhamento das
recomendagdes do CONSEA Municipal pelos orgéos de governo que
compdem a CAISAN Municipal apresentando relatorios periédicos;
VIII - elaborar ¢ aprovar o seu regimento interno em consonéncia
com a Lei n° 11.346 de 15 de setembro de 2006 e os Decretos n° 6272
e n® 6273, ambos de novembro de 2001 e o Decreto n° 7272 de 25 de
agosto de 2010.

Art. 2° - A Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
serd implementada por meio do Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional, a ser construido intersetorialmente pela
Céimara Municipal Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional,
com base nas prioridades estabelecidas pelo Conselho Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional, a partir das deliberagbes das
Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de Seguranga Alimentar
e Nutricional.

§ 1° - o Plano Municipal de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional - SAN
devera:

1 - conter anilise da situagdo nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

II - ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano plurianual;

111 - dispor sobre os temas previstos no parégrafo tnico do Art. 22 do
Decreto n° 7.272/2010, entre outros temas apontados pelo CONSEA e
pela Conferéncia Municipal de SAN;

IV - explicitar as responsabilidades dos orgéos € entidades afetas a
Seguranca Alimentar e Nutricional; :

V - incorporar estratégias territoriais e intersetoriais e visdes
articuladas das demandas das populagdes, com atengdo para as
especificidades dos diversos grupos populacionais em situagdo de
vulnerabilidade e de Inseguranca Alimentar e Nutricional, respeitando
a diversidade social, cultural, ambiental, étnico-racial ¢ a equidade de
género;

VI - definir seus mecanismos de monitoramento e avaliaggo.

VII - ser revisado a cada dois anos, com base mas orientagdes da
Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional, nas
propostas do CONSEA e no monitoramento da sua execugdo.

Art. 3° - A programagio ¢ a execugdo orgamentaria ¢ financeira dos
programas ¢ agdes que integram a Politica e o Plano Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional é de responsabilidade dos orgdos e
entidades competentes conforme a natureza temética a que se referem,
observadas as respectivas competéncias exclusivas ¢ as demais
disposigdes da legislagdo aplicavel.

Art. 4° - A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e
Nutricional deverd ser integrada pelos mesmos representantes
governamentais titulares e suplentes no CONSEA Municipal, de que
trata o Decreto n° 05/2024 e presidida, preferentemente, por titular de
pasta com atribuigdes de articulacéo e integragéo.

Art. 5° - A Secretaria-Executiva da cdmara ou instincia
governamental de gestdo intersetorial de Seguranga Alimentar e
Nutricional deve ser exercida pelo érgdo governamental que a preside,
sendo seu Secretirio-Executivo indicado pelo titular da pasta, e
designado por ato do chefe do executivo.

Art.6° - A Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional
poderé instituir comités técnicos com a atribuig@o de proceder a prévia
anélise de agdes especificas.

Art. 7° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Registra-se.

Publica-se.

Cumpra-se.

Municipio de Igreja Nova - Al, em 21 de margo 2024.

VERONICA DANTAS LIMA E SILVA

Prefeita e Igreja Nova
Publicado por:
Liliane Dos Santos
Cédigo Identificador:41FE4BB2
GABINETE PREFEITO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 04250008/2023

PREGAO ELETRONICO N° 09/2023 - 2* Chamada
HOMOLOGACAO

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE LANCHES (COFFEE BREAK) E
DE REFEICOES (ALMOGCO E QUENTINHA), O SERVICO DE
BUFFET E KITS LANCHES PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO DO
MUNICIPIO DE IGREJA NOVA - AL,

Com base no parecer da procuradoria e dos outros que compdem o
processo administrativo n® 04250008/2023, Homologo Pregéo
Eletrénico n® 09/2023 - 2* Chamada, tendo por objeto aquisi¢do de
lanches (coffee break) e de refeigdes (almogo e quentinha), o servigo
de buffet e kits lanches, tendo como empresa vencedora do certame: G
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K*S DA SILVA COMEDORIA, inscrigio no CNPJ/MF sob n°
44.908.785/0001-70, com valor Global R$ 67.383,00 (sessenta e sete
mil, trezentos e oitenta e trés reais). FUNDAMENTAGCAO: lei federal
n° 8.666/93, Lei Federal 10520/02, Decreto federal 7.892/13 suas
alteragdes ¢ demais normas aplicéveis 4 espécie e as disposi¢Oes
contidas no edital.

IGREJA NOVA/AL, 19 de Margo de 2024.

VERONICA DANTAS LIMA E SILVA
Prefeita
Publicado por:
Liliane Dos Santos
Cédigo Identificador:F42C86C3

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI

PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI
AVISO DE LICITACAO

Modalidade: Pregio Eletronico SRP n.” 003/2024

Tipo: Menor prego

Processo n.” 1114.010/2023

Disponibilidade: http://www. licitacoes-e.com.br

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual aquisicio de
teriais eletroeletrénicos, para atender a Secretaria Municipal de

inistragao e

Planejamento e demais secretarias municipais.

Data de realizaciio: 12 de abril de 2024, as 09h00min.

Informagdes: cpl.inhapi2023@gmail.com

Modalidade: Pregio Eletronico SRP n.” 004/2024

Tipo: Menor prego

Processo n.° 1114.011/2023

Disponibilidade: http://www.licitacoes-e.com.br

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual contratagdo de
empresa especializada no fornecimento de eletrodomésticos, para
atender a Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento ¢ as
demais secretarias.

Data de realizagiio: 16 de abril de 2024, as 09h00min.

Informagdes: cpl.inhapi2023@gmail.com

Modalidade: Pregiio Eletrénico SRP n.” 005/2024

Tipo: Menor prego

Processo n.° 1211.026/2023

Disponibilidade: http://www.licitacoes-e.com.br

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual contratagdo de
resa especializada no fornecimento de fardamento escolar para

atender as demandas das escolas da rede municipal de ensino de

Inhapi-AL.

Data de realizagdo: 18 de abril de 2024, s 0Sh00min.

Informagdes: cpl.inhapi2023@gmail.com

Modalidade: Pregio Eletronico SRP n.° 006/2024

Tipo: Menor prego

Processo n.” 1114.007/2023

Disponibilidade: http://www.licitacoes-e.com.br

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual aquisi¢io de
materiais de higiene, limpeza descartéveis e higiene pessoal infantil,
em atendimento a Secretaria Municipal de Administragio e
Planejamento e as demais secretarias.

Data de realizagdo: 19 de abril de 2024, as 09h00min.

Informagdes: cpl.inhapi2023@gmail.com

Modalidade: Pregédo Eletronico SRP n.° 007/2024

Tipo: Menor prego

Processo n.” 1114.008/2023

Disponibilidade: http://www.licitacoes-e.com.br

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual aquisigdo de
materiais de expediente, em atendimento a Secretaria Municipal de
Administragdo e Planejamento e as demais secretarias.

Data de realizagdo: 22 de abril de 2024, as 09h00min.

Informagdes: cpl.inhapi2023@gmail.com

Modalidade: Pregio Eletronico SRP n. 0022024 - 2
CHAMADA

Tipo: Menor prego

Processo n.° 0115.012/2024

Disponibilidade: http://www.licitacoes-e.com.br

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual contratagdo de
empresa especializada no fornecimento de veiculos automotores da
linha pesada (caminh&o no chassi).

Data de realizagio: 24 de abril de 2024, as 09h00min.

Informagdes: cpl.inhapi2023@gmail.com

Modalidade: Pregdo Eletrdnico SRP n.° 008/2024
Tipo: Menor prego
Processo n.° 0321.009/2024
Disponibilidade: http://www.licitacoes-¢.com.br
Objeto: Registro de precos para futura e eventual contratagdo de
empresa especializada
no fornecimento de combustiveis automotivos para os veiculos da
frota do Municipio de
Inhapi-AL.
Data de realizagdo: 26 de abril de 2024, as 09h00min.
Informagdes: cpl.inhapi2023@gmail.com
Publicado por:
Jesse Rocha da Silva
Coédigo Identificador:65796C9F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO DE AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 006/2024

A vista dos elementos contidos no PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 20240229.023 devidamente justificado,
CONSIDERANDO que os PARECERES DO CONTROLE
INTERNO E JURIDICO atestam que foram cumpridas as
exigéncias legais da formalizagio do processo de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO seguindo ao disposto no
art. 74, inc. I1I da Lei n® 14.133/2021, CONSIDERANDO ainda
que, ¢ no uso das atribuigies que me foram conferidas, em
especial ao disposto mo artigo 72, inc. VIII, da Nova Lei de
Licitagdes, AUTORIZO e HOMOLOGO a INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO 006/2024.

AUTORIZO a proceder-se a contratagdo, conforme abaixo descrito:

OBJETO DA CONTRATACAO: contratagio de empresa
especializada para realizagio de workshop presencial sobre salide
emocional, ministrado por profissionais qualificados, destinados a 400
professores da Secretaria Municipal de Educagdo do municipio
Inhapi-AL, no dia 05 de fevereiro de 2024.

CONTRATADO: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL E SOCIAL DO NORDESTE - IDESNE inscrita
no CNPJ n°® 11.812.816/0001-36, estabelecida no Loteamento Cidade
Imperial, Lote 19, Quadra B, Pedras, Marechal Deodoro-AL.

PRAZO DE VIGENCIA: 180(cento ¢ oitenta) dias a contar da
assinatura do termo do contrato, podendo ocorrer a prorrogagio de
vigéncia do contrato, caso cumpra os requisitos do artigo 107, da Lei
n® 14.133/2021.

VALOR TOTAL: R$ 574.000,00 (quinhentos e setenta e quatro mil
reais).

FUNDAMENTO LEGAL: art. 74, inc. ITI da Lei n® 14.133/2021.
JUSTIFICATIVA: encontra-se¢ anexa nos autos do processo de
inexigibilidade de licitagdo n® 006/2024.

DETERMINO, ainda, que seja dada a devida publicidade legal, em
especial 4 prevista no caput do artigo 72, paragrafo unico da Lei n°
14.133/21.

EM ATO CONTINUO, encaminhem-se os autos a CPL para
formalizagéo do contrato conforme o caso, e que, apds, seja o presente
expediente devidamente autuado e arquivado.

Inhapi-AL, em, 27 de margo de 2024.

LUIZ CELSO MALTA BRANDAO FILHO,
Prefeito
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