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25 DE JANEIRO DE 2024

DISPOE SOBRE A REESTRUTURA E
REORGANIZA O CONSELHO MUNICIPAL
DE EDUCACAO DE CAMPO GRANDE -
ALAGOAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE/AL, faz saber que Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. O Conselho Municipal de Educagdo CME do Municipio de Campo Grande/AL,
instituido pela Lei n° 59, de 30 de novembro de 2005 e reformado pela Lei n® 002, de 09 de
maio de 2.011, ¢ 6rgdo colegiado, de natureza participativa e representativa da comunidade na

gestdo da educagdo, fica organizado nos termos desta lel.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Educagdo - CME ¢ o¢rgdo consultivo, normativo,
jurisdicional, deliberativo, propositivo, mobilizador ¢ de controle social do Sistema Municipal
de Ensino, com finalidade de cumprir a legislagdo pertinente no trato dos assuntos

educacionais e no desenvolvimento da politica educacional do Municipio.

CAPITULO I
DA NATUREZA E DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAOQO - CME

Art. 3°. Compete ao CME:
I. Estabelecer diretrizes para o Sistema Municipal de Ensino, respeitando as normas bdsicas
da educagio nacional, estadual e municipal, no que diz respeito:
a) as etapas da educagdo infantil e do ensino fundamental, e as modalidades da educagdo
especial e da educagdo de jovens e adultos;

b) ao funcionamento e credenciamento dos estabelecimentos de ensino;
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c) os regimentos ¢ propostas pedagégicas das unidades educacionais;

Elaborar, modificar, aprovar e publicizar o seu Regimento Interno, normatizando o
exercicio de suas atribuigdes, condigdes de funcionamento e constitui¢do de comissdes;
Analisar leis, decretos ¢ regulamentos relacionados com o Sistema Municipal de Ensino,
com vistas a sua eficiente aplicacao;

Zelar pelo cumprimento da legislagdo aplicavel a educagdo no ambito do Sistema
Municipal de Ensino;

Elaborar e aprovar normas e medidas para a organizacdo e funcionamento do Sistema
Municipal de Ensino;

Participar, analisar e aprovar o Plano Municipal de Educagdo e, relatorios de
monitoramento ¢ avaliagdo;

Analisar ¢ aprovar o Plano Anual de trabalho da Rede Municipal de Educagdo no que
tange ao Edital de Matriculas, Calendarios Escolares, alteragdes curriculares e regimentais
das Escolas Municipais, programas de formagdo continuada aos profissionais de educagio,
expansdo ou desativagdo de Unidades Escolares;

Deliberar, através de pareceres, sobre questdes de natureza educacional no ambito do
Sistema Municipal de Ensino;

Acompanhar a execugdo orgamentaria do Municipio, zelando pelo cumprimento da
legislagdo educacional, bem como da aplicabilidade no cumprimento do Plano Municipal
de Educagao;

Autorizar e credenciar as Instituigdes Educacionais do Sistema Municipal de Ensino, de

acordo com as normas estabelecidas pelo Conselho Municipal de Ensino — CME.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO DO CME
SECAOI
DA COMPOSICAO

Art. 4°. 0 CME sera composto pelos representantes, titulares e suplentes, das seguintes

instituigoes:
1. 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educagao — SEMED;

II. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Sauide;
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II1. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
IV. 01 (um) representantes do segmento de pais/responsavel legal;
V. 01 (um) representante dos Conselhos Tutelares;

VI. 01 (um) representante do Conselho Municipal dos Direitos da Criang¢a e do Adolescente —
CMDCA;

VIIL. 01 (um) representante do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educag¢do Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagao — CACS/FUNDEB;

VIIL. 01 (um) representante do Poder Legislativo;

IX. 02 (dois) representantes dos Professores da Rede Publica Municipal de Ensino;
X. 01 (um) representante das Equipes Gestora das Escolas da Rede Municipal de Ensino;
XI. 01 (um) representante das Escolas da Rede Privada;

XII. 01 (um) representantes dos Trabalhadores em Educagao;

§ 1° - Os representantes constantes dos incisos IV, IX, X, XI e XII serdo escolhidos entre seus
pares em assembleias ou reunides convocadas para esse fim e encaminhados a Secretaria
Municipal de Educagdo, através de Oficio do segmento e copia da ata da assembleia ou
relatorio da reunido que os elegeu para compor o colegiado.

§ 2° - Para a representagdo dos professores citados no inciso IX, havendo mais de uma
entidade, as representagoes serdo divididas.

§ 3° - Os representantes constantes dos incisos I, II ¢ 11l serdo indicados pelos respectivos
secretarios da entidade representativa.

§ 4° - Os representantes constantes dos incisos V, VI, VII e VIII serdo indicados pelo seu
Coordenador/Presidente.

§ 5° - Para cada conselheiro titular corresponde um suplente oriundo da mesma entidade ou
categoria representativa, que o substituirda em todas as ocasides em que estiver impedido de
participar e, em caso de vacancia ou desisténcia do titular, o conselheiro suplente assume a
titularidade até o final do mandato.

§ 6° - O conselheiro eleito ou indicado, titular e suplente, devera ter vinculo ativo com a
categoria que representa.

§ 7° - Os conselheiros titulares e suplentes serdo nomeados por ato do Chefe do Poder

Executivo, a partir da indicagdo das entidades ¢ categorias representativas.
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§ 8° - Os representantes das entidades devem ser por estas indicados/eleitos, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias contados da data do recebimento da correspondéncia solicitando a
indicagdo.
§ 9° - O mandato dos Conselheiros sera de 04 (quatro) anos.
§ 10 - Perdera o mandato o consclheiro que nao comparecer consecutivamente a 03 (trés)
reunides plenarias ou reunides de comissdes, ou a 06 (seis) reunides alternadas, no periodo de
01 (um) ano, sem motivo justificado.
§ 11 - A atuagdo dos membros do Conselho Municipal de Educagdo - CME:
I. ndo sera remunerada;
11. é considerada atividade de relevante interesse social;
11I. assegura isengdo da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagdes recebidas ou
prestadas em razdo do exercicio de suas atividades de conselheiro ¢ sobre as pessoas que

lhes confiarem ou deles receberem informagoes.

SECAO 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5°. O Conselho Municipal de Educagdo - CME serd presidido por uma mesa diretora,
com mandato de 04 (quatro) anos, eleita entre seus membros, com a seguinte estrutura:
I. Conselho Pleno;
IL. Presidente;
I1I. Vice-Presidente;
IV. Secretaria Executiva.

Paragrafo Unico. A eleigdo da mesa diretora devera ocorrer apos a posse da Gestdo vigente.

SUBSECAO1
DO CONSELHO PLENO

Art. 6°. O Conselho Pleno é o 6rgio superior de deliberagdes do Conselho Municipal de
Educacio, precisando, para tal, da maioria absoluta dos membros do colegiado nas reunides

nem que se efetive qualquer deliberag@o.

Art. 7°. A Plendria compete:
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discutir e deliberar sobre os assuntos relacionados as suas competéncias;

analisar e deliberar sobre assuntos encaminhados a apreciagio do Conselho;

dispor sobre as normas e baixar atos relativos ao funcionamento do Conselho;

decidir sobre o pedido de urgéncia ¢ de prioridade das matérias constantes da ordem do dia
da respectiva sesséo;

discutir € decidir sobre os assuntos relacionados com propostas ou sugestdes, mog¢des ou
indicagdes, providéncias ou medidas do que resultem manifestagdes do Conselho;

Jjulgar os recursos interpostos contra decisdes do Presidente;

altera e aprovar atas das sessdes do Conselho.

Parigrafo Unico: Sdo integrantes do plenario os Conselheiros Titulares e os Conselheiros

Suplentes, sendo que na presenga do Titular somente este tera direito ao voto.

SUBSECAO II
DA PRESIDENCIA

Art. 8°. Além de Presidir as reunides e conduzir a ordem dos trabalhos, a presidéncia

representard ¢ sera porta-voz do colegiado em eventos, reunides ¢ correlatos, de interesse do

Conselho Municipal de Educagao.

Art. 9°. Sdo atribui¢des do Presidente, na qualidade de autoridade administrativa superior do
Conselho Municipal de Educa¢ao-CME:

L
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presidir as sessdes plendrias e os trabalhos do Conselho;

convocar reunides extraordinarias;

fixar pauta para as reunides e aprovar a ordem de cada sessio plenaria;

formular consulta ou promover conferéncia sobre matéria de interesse do Conselho:
encaminhar ao Secretario(a) Municipal de Educagio as deliberagdes do Conselho;
representar o conselho ou delegar a representagao;

mobilizar os meios ¢ os recursos indispensaveis ao pleno e eficaz funcionamento do
Conselho;

baixar portarias e normativas deliberadas pelo Plenario;
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IX. encaminhar as notificagdes para o Ministério Piblico para que sejam tomadas as medidas
cabiveis, apos aprovadas em plenario, quando as decisdes do Conselho Municipal de
Educagio ndo forem cumpridas pelas autoridades competentes;

X. delegar competéncias;
XI. manter contato permanente com os Conselhos de Educagdo Municipais, Estaduais ¢
Nacional e com os demais Conselhos Municipais;
XII. fazer cumprir as disposi¢oes da Lei de Criagdo e do Regimento;
XIII. conceder licenca aos Conselheiros na forma e nos casos previstos em Regimento; e
XIV. tomar decisdes em caso de urgéncia “ad referendum” do Plenario, devendo submeté-las na

reunido subsequente;

SUBSECAO ITI
DO VICE-PRESIDENTE

Art. 10. Caber4 ao Vice-presidente do Conselho Municipal de Educagao-CME desempenhar
as atribui¢des do Presidente, quando este se fizer ausente.

§ 1° O Vice- Presidente completara o mandato do Presidente em caso de vaga.

§ 2° Na impossibilidade de se cumprir o determinado no § 1° a Plendria procedera a nova

eleigdo para ocupar o cargo, para finalizagdo do mandato.

SUBSECAO IV
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 11. A Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Educagiao-CME, 6rgio de apoio
técnico, é dirigida, supervisionada e coordenada pelo Secretirio Executivo, sendo este

designado pela Secretaria Municipal de Educagdo para exercer tal fungao.

Art. 12. Compete especificamente a Secretaria Executiva:
I. assessorar o presidente do conselho Municipal de Educagdo em assuntos de natureza
técnica e administrativa;
II. expedir convocagdes para as reunioes;
II. coordenar a organizagio ¢ atualizagdo das correspondéncias, dos arquivos, dos documentos
e cadastros das entidades representadas no Conselho;

IV. orientar e supervisionar as atividades de relagdes piiblicas, imprensa e divulgagio;



PREFEITURA DE

AMPO
GRANDE

LEI MUNICIPAL N° 002/2024

V. secretariar as sessdes plenarias do Conselho Municipal de Educagao;
VL. prestar em plenario as informagdes que lhe forem solicitadas pelo Presidente e pelos

Conselheiros da Assessoria Administrativa.

CAPITULO IV
DO MANDATO

Art. 13. O Mandato dos Membros do Conselho Municipal de Educagdo titulares e suplentes
sera de 04 (quatro) anos, podendo ser reeleitos para mais um mandato consecutivo.

Paragrafo Unico. E vedado aos parentes, até 2° grau, do Gestor do Poder Executivo e/ou do
Secretario Municipal de Educagio exercerem a fungdo de conselheiro municipal de educagio.
§ 1°. O mandato de qualquer conselheiro sera considerado extinto no caso de renuncia
expressa ou tacita, configurando-se esta ultima pela auséncia por 03 (trés) sessdes plenarias
consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas, sem justa causa ou pelo ndo comparecimento, mesmo
justificado, a metade das sessdes plendrias ou das camaras e comissdes realizadas no decurso
de um ano.

§ 2°. Havendo a rentincia de que trata o § 1° deste artigo, a cadeira do titular sera assumida
pelo suplente em carater definitivo.

§ 3. O Chefe do Poder Executivo nomeard, por portaria, os membros titulares ¢ suplentes do
Consclho Municipal de Educagido, com indicagdo do seu respectivo mandato ¢ segmento

representado.

Art. 14, Para aquele escolhido entre os seus pares em assembleia ou reunido, apos o inicio do
mandato, mesmo deixando de haver vinculo com o segmento por ele representado, deverad o
conselheiro permanecer at¢ concluir o seu mandato, salvo expressa manifestagdo de vontade

do proprio conselheiro.

Art. 15. O conselheiro suplente tera pleno poderes para substituir o respectivo membro titular,
provisoriamente, nos casos de eventuais auséncias, no impedimento legal, no licenciamento
ou afastamento, enquanto perdurarem, ou em definitivo, quando ocorrer vacéncia da
titularidade.

Paragrafo Unico: Os casos das auséncias, de impedimento legal, licenciamento e

afastamento serdo tratados no regimento interno do colegiado.
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Art. 16. Nos casos de afastamento definitivo do membro titular ¢/ou do respectivo suplente, o
Conselho Municipal de Educagdio devera comunicar imediatamente & Secretaria Municipal de
Educagdo, que no prazo de 30 (trinta) dias, a partir do primeiro dia de comunicagio, devera
realizar os procedimentos necessarios para a escolha do novo representante indicado para
concluir o mandato.

Paragrafo Unico: Os casos de afastamento definitivo serdo tratados no regimento Interno do

colegiado.

Art. 17. Para os cargos de Presidente e Vice-Presidente do Conselho Municipal de Educagio
de Campo Grande — CME - eleitos de forma direta e democratica dentre os conselheiros
nomeados, o mandato serd de 02 (dois) anos, podendo ser reeleitos por mais um mandato

consecutivo.

Art. 18. O desempenho da fungio de Conselheiro Municipal de Educagio é considerado de
relevante interesse social e tera prioridade sobre o de qualquer cargo publico municipal de que
sejam titulares os seus membros, sem que lhes acarrete prejuizos financeiros ou qualquer tipo
de sangdo administrativa as suas auséncias, quando estiverem a servigo do colegiado.

Parigrafo Unico: As fungdes dos membros do Conselho ndo serdao remuneradas.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO

Art. 19. O Conselho Municipal de Educagdo funcionaré em sessio do Conselho Pleno e em
reunido de Comissdes Permanentes, na forma regimental.

Pardgrafo Unico: O Conselho Municipal de Educagdo podera criar Comissdes Especiais
Temporarias ou Grupos de Trabalho para tratar de matérias que ndo possam tramitar nas

Comissoes Permanentes.

Art. 20. O conselho reunir-se-a trimestralmente, ou sempre que convocado pelo seu

Presidente, pelo Secretirio de Educagio ou, por um ter¢o dos seus membros.

Art. 21. O Conselho Municipal de Educagio funcionar4 com a seguinte organizagao.

I. Conselho Pleno;
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I1. Comissdo Permanente de Educagéo Infantil;
I11. Comissdo Permanente de Ensino Fundamental,
IV. Comissdo Especial Temporaria ou Grupo de Trabalho.
§ 1° As atribuigdes ¢ as finalidades das Comissdes previstas neste artigo serdo dispostas no
Regimento Interno do CME.
§ 2° O CME podera criar comissdes especiais, com duragdo temporaria, de acordo com a

demanda especifica.

Art. 22. As reunides do Conselho serdo:
I. Ordinéria do pleno, realizadas bimestralmente;
I1. Ordindria das Comissdes Permanentes;
I11. Extraordinariamente, do Pleno ou Comissdo Permanente, sempre que convocadas pelo

Presidente ou Coordenador de Comissdes, ou 1/3 (um terco) de seus conselheiros.

Art. 23. O Conselho Municipal de Educagdo devera realizar reunido para eleicio da
Presidéncia, em um prazo ndo inferior a 30 (trinta) dias para o término do mandato.

§ 1° A reunido do colegiado que elegera a Presidéncia serd dirigida por um Coordenador de
Comissio, para o caso de impedimento do Presidente ¢ Vice-Presidente, em exercicio.

§ 2° Ainda no caso de impedimento dos Coordenadores de Comissdes, o Conselho Pleno

escolhera um de seus membros para conduzir a reunido de elei¢do da Presidéncia.

Art. 24. As deliberagdes do Conselho Municipal de Educag¢do serdo proclamadas pelo

Presidente, com base nos votos da maioria.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES

Art. 25. Sdo atribuigdes do Consclho Municipal de Educagdo de Campo Grande:
I. Elaborar o seu Regimento Interno a ser apreciado e aprovado em plenaria do Colegiado;
1. Autorizar, credenciar e supervisionar as unidades escolares do Sistema Municipal de
Ensino;
I1I. Manifestar-se sobre a criagdo, ampliagdo, desativagdo, localizagdo e conservagdo das
unidades escolares da Rede Piblica Municipal de Ensino e da Rede Particular de Educagéo

Infantil;
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IV. Propor medidas para a adequagdo dos espacos fisicos das unidades escolares em
consonancia com a legislagdo em vigor;
V. Estudar medidas necessarias a expansao e ao aperfeigoamento do ensino publico municipal;
VI. Acompanhar o cumprimento das leis que regem a Educagdo Infantili ¢ o Ensino
Fundamental nas unidades escolares do Sistema Municipal de Ensino;
VIL Colaborar com o Poder Executivo na definigao das politicas pablica da educagdo escolar, no
ambito municipal, acompanhando a sua execugdo e monitorando todos os resultados;
VIII. Acompanhar e avaliar a execu¢do do Plano Municipal de Educagao;
IX. Expedir normas no dmbito do Sistema Municipal de Ensino e com total observincia a
legislagdo educacional vigente, para:
a) a Educagdo Infantil ¢ 0 Ensino Fundamental;
b) o funcionamento ¢ o credenciamento das unidades escolarcs;
¢) a Educagao Infantil e o Ensino Fundamental destinado a educagéo especial;
d) o Ensino Fundamental destinado a jovens e adultos que a ele ndo tiveram acesso em
idade propria;
e) a produgdo, o controle e a avaliagdo de programas de educagdo a distincia;
f) o curriculo das unidades escolares da Rede Publica Municipal de Ensino, de modo a
evitar a aplicagdo inadequada de recursos;
g) a claboragio de regimentos das unidades escolares;
h) a criagdo e organizagao dos conselhos escolares.
X. Expedir normas complementares para o regular funcionamento do Sistema Municipal de
Ensino;
XI. Avaliar o funcionamento do Sistema Municipal de Ensino e assegurar o cumprimento dos
principios, leis e normas pertinentes a educagéo;

XII. Estabelecer mecanismos de comunicagio e integragdo entre a comunidade escolar e o Poder
Piblico Municipal, a fim de atender reivindicagdes que garantam uma educagdo eficiente e de
qualidade;

XIIL Supervisionar as unidades escolares que integram o Sistema Municipal de Ensino e adotar,
quando necessario, medidas de controle que garantam o saneamento das deficiéncias
encontradas e o padrdo de qualidade da educacdo escolar;

XIV. Propor medidas que visem ao aperfeigopamento do ensino no municipio;
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XV. Articular-se com o Conselho Municipal da Crianga ¢ do Adolescente, o Conselho dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e o Conselho Tutelar para assegurar, aos alunos, meios de
acesso, permanéncia e sucesso no processo educativo;

XVI. Estabelecer normas sobre validagdo, convalidagdo, aproveitamento de estudos, classificagido e
reclassificagdo, recuperagdo, adaptagio e avaliacio dos conhecimentos e das aprendizagens;
XVIL Estabelecer critérios e procedimentos para matricula; transferéncia e movimentagao do aluno
no ambito do Sistema Municipal de Ensino;
XVIII. Aprovar:

a) a indicagdo para a oferta de outras modalidades de ensino, observada a Lei de Diretrizes
Or¢amentarias;

b) o formato de atendimento para a Educacio de Jovens e Adultos;

¢) os calendarios escolares para cada ano letivo, adequando-os as peculiaridades locais;

d) o regimento interno para cada unidade escolar integrante do Sistema Municipal de Ensino;

€) as matrizes curriculares, os curriculos e suas adequagdes;

f) possiveis alteragdes no Plano Municipal de Educagio, nos termos da legislagdo vigente;

XIX.Deliberar sobre propostas pertinentes 4 melhoria e qualidade da educagdo municipal;

XX. Assessorar a Secretaria Municipal de Educagio na discussio do Projeto Politico Pedagogico

das unidades escolares;
XXI. Emitir parecer sobre:

a) assuntos de natureza educacional que lhe forem submetidos pelo Chefe do Poder
Executivo, pelo Secretario Municipal de Educagdo ou por qualquer membro da
comunidade escolar a titulo de consulta;

b) regularizagdo de vida escolar e de equivaléncia de estudos;

¢) classificagdo e reclassificagio;

d) a observéncia e/ou interpretagdo de legislacio educacional;

e) acordos, contratos e convénios no ambito da educagio municipal;

f) outras matérias de interesse local, que lhe sejam submetidas e que tenham pertinéncia com
o Sistema Municipal de Ensino;

XXII. Deliberar como instincia final administrativa, sobre recursos interpostos contra decisdes de
natureza pedagogica e didaticas, adotadas pelos titulares de oOrgdos executivos e
administrativos da Secretaria Municipal de Educagdo, bem como nas unidades escolares

integrantes do Sistema Municipal de Ensino;
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XXIIL. Planejar e desenvolver com os Conselhos Escolares agdes que estimulem a Gestido
Democratica e o processo ensino-aprendizagem e;

XXIV. Exercer outras competéncias inerentes a natureza do érgio.
Paragrafo Unico: As Resolugdes, os Pareceres ¢ Indicagdo do Conselho Municipal de
Educagdo terdo eficacia a partir da homologagio por ato do Secretirio Municipal de
Educagdo, que podera determinar, de forma motivada e fundamentada, o reexame sobre

quaisquer matérias no ambito do Sistema Municipal de Ensino.

CAPITULO VII
DAS DESPESAS E DA ESTRUTURA FiSICA

Art. 26. As despesas de manutengéo do Conselho Municipal de Educagio correrdo a conta de

dotagdes orgamentarias consignadas na Secretaria Municipal de Educacgio.

Art. 27, Toda estrutura necessaria para o funcionamento e manuten¢do do Conselho
Municipal de Educagdo, incluindo prédio, equipamento eletronico e tecnolédgico, internet,
moveis, transporte, material de consumo, servidores e outros ficario sob a responsabilidade
da Secretaria Municipal de Educagio, dentro de despesas previstas nas dotagdes
orgamentarias consignadas.

Paragrafo Unico: Também deverio estar previstas as despesas com transporte, hospedagem
e alimentacdo efetuadas em cursos de aperfeicoamento e encontros estaduais, regionais e

nacionais dos membros do Conselho Municipal de Educagio.

Art. 28. Sempre que achar necessario o Consclho Municipal de Educagio podera solicitar a
Secretaria Municipal de Educagio assessoria técnica ¢/ou Juridica, para auxiliar nos processos

encaminhados ao colegiado.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIA

Art. 29. A Secretaria Municipal de Educagio deve oferecer formagio aos conselheiros, em
parceria com o proprio Conselho Municipal de Educagdo, privilegiando a analise e a
interpretagdo da legislagdo educacional, especialmente quando do ingresso de novos

membros, integrantes do colegiado.
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Art. 30. O Poder Pablico Municipal colocard a disposi¢do do Conselho Municipal de
Educagio o quadro funcional e demais recursos necessirios ao desempenho de suas

atividades, que ndo constem no Capitulo VII desta lei.

Art. 31. A organizagdo e o funcionamento do Conselho Municipal de Educagdo de Campo
Grande/AL, estario disciplinados em seus Regimento Interno, podendo ser revisado e
atualizado sempre que necessdrio, desde que aprovado pela maioria dos membros do

colegiado.

Art. 32. A presente lei ndo altera o tempo do mandato vigente dos conselheiros representantes
dos diversos segmentos distribuidos no poder piblico municipal, na comunidade escolar e na

sociedade civil organizada.

Art. 33. Estd Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogada a Lei Municipal n°
002, de 09 de maio de 2011.

Campo Grande — Alagoas, 25 de janeiro de 2024.
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Prefeito Municipal



